C I K L U S P R O G R A M

(2014 – 2019)
„A közösség ereje.”

Az önkormányzatokra vonatkozó törvény, valamint a Szervezeti és Működési Szabályzatunk előírja, hogy a polgármesternek a megválasztása után hat hónapon belül – a Képviselő-testület megbízatásának időtartamára – ciklusprogramot kell a testület elé terjesztenie.
Ennek a kötelezettségemnek eleget téve nyújtom be az alábbi rendező gondolatokat, amelyeket, kérem, vitassunk meg és közös egyetértés esetén fogadjunk el a 2019-es önkormányzati választásokig bezárólag!
Mindnyájunk előtt ismert, hogy egy meglehetősen nehéz (morális, politikai, de főleg gazdasági) helyzetben döntött úgy Lébény lakossága, hogy ránk bízza a település sorsát…
Ezt a mondatot eddigi polgármesteri pályafutásom során – kis változtatásokkal – harmadik alkalommal írom le. A mostani ciklusprogram lényegét, a felvázolható vízió alapját épp e „kis változtatások, változások” adják:
· Mert a meglehetősen nehéz helyzetben fellelhetünk jelentős pozitív változásokat is: lassan kiforrja magát az önkormányzati reform, kezd újra beindulni a nemzetgazdaság, Lébény még soha ekkora megtakarítással, aktivizálható önerővel nem rendelkezett, mint a 2014-es gazdasági év végén.
· Lébény az előző ciklusban, 2013 nyarán város lett, és ez a rang másfajta elvárásokat is teremt polgáraiban, amely változás egyrészt örömteli, másrészt viszont új feladatokat is állít a képviselő-testület elé.
· Ez alkalommal öt évre kell előre gondolkodnunk, hiszen a mostani választás ilyen időtartamra ad mandátumot képviselőnek, polgármesternek egyaránt.

Mindezen változások okot adtak arra, hogy a mostani ciklusprogramom megfogalmazása során a saját tapasztalataimra való alapozás mellett szakmai elemzések eredményeit is felhasználjam a vízióm kiindulópontjaként és alátámasztásaként.
Egy 2014 decemberében elkészült, célirányos, fókuszcsoportos kutatás és egy ekkortájt készült szakdolgozat SWOT-elemzésének eredményei mellett figyelembe vettem az eddigi két ciklusprogramomban megfogalmazottakat is – alaposan mérlegelve az eltelt idő alatt bekövetkezett változásokat: az elért sikereket, eredményeket és még hiányzó aktivitásokat, megvalósítandó terveket. Az értékeléshez és a felszínre került lakossági óhajokhoz természetesen hozzávettem a saját tapasztalataimat, ezekre alapozott személyes céljaimat is. E gondolati alapok összegyúrása után az alábbi főbb programcsoportokat és hozzájuk tartozó aktivitásokat terjesztem elő:
1. Környezetünk és otthonunk
· Önkormányzati bel- és külterületi utak folyamatos karbantartása, felújítása.

· Járdaépítés, régi járdák felújítása.

· Közvilágítás (beleértve a díszkivilágítást) korszerűsítése.

· A város belterületén lévő zöldterületek karbantartása, gondozása. Parkosítás, virágosítás.
· Forrástavak rendbehozatala (a Vízügyi Igazgatóság gesztorságával).

· Kül- és belterületi vízrendezés. Elvezető belvízcsatornák jó karba helyezése.

· Szennyvíztisztító kapacitásbővítése (Kunsziget község és a Pannon-Víz Zrt. gesztorságával).

· Energiaellátási és hatékonyságnövelő, valamint megújuló energiára alapozott fejlesztések a közintézményekben.
· Lébény központi részére vonatkozó, hosszú távra szóló városképi terv készíttetése.
· Pálos rendház felújításának folytatása, funkció keresése a működtetéséhez.
2. Gazdaságfejlesztés

· Az ipari területünk további bővítési lehetőségének vizsgálata.

· Szélerőmű-park kialakításának elősegítése.

3. Közlekedés
· A menetrend szerinti buszjáratok és a vasúti közlekedés összeköttetésének javítása.

· Újabb kerékpárutak építése, a meglévők – lehetőség szerinti – továbbépítése.

· Parkolók kialakítása (pl. óvodánál, postánál, pékségnél stb.).

4. Hivatal és önkormányzat
· Az önkormányzati hivatal fejlesztése: az elektronikus ügyintézést is támogató ügyfélszolgálat.

· A lehető legtöbb helyben igénybe vehető közigazgatási szolgáltatás biztosítása.

· Folyamatos képzés biztosítása a hivatali apparátus részére.

· Ügyfélbarát és hatékony helyi közigazgatás.

· A város önfenntartó képességének erősítése, a helyi erőforrások feltárása.

· A képviselő-testület szerepvállalásának erősítése a lakosságnak és a helyi közösségeknek a várost érintő önkormányzati döntésekben való részvétele (annak fokozása) érdekében.

· Stratégiai fejlesztési irányok kidolgozása, azok tudatos és következetes megvalósítása.

· Partneri, kooperatív településirányítás: az önkormányzati döntéshozatalba a helyiek nagybani bevonása, társadalmi konszenzusra való törekvés.

· Hiányzó településfejlesztési koncepció elkészítése, majd integrált településfejlesztési stratégia megalkotása.

· Marketing és PR: Lébény újság, honlap, Facebook-oldal, helyi TV, kiadványok, illetve általában és önmagában a kommunikáció (külső és belső egyaránt) erősítése.
· Pályázati lehetőségek kiaknázása.

· Törvényesség biztosítása a hivatal és az önkormányzat működése során.
5. Egészségügy és oktatás
· Az egészségügyi ellátás színvonalas működtetése, az ehhez kapcsolódó feltételek biztosítása.

· A lakosság egészségmegőrzése érdekében szűrőprogramok szervezése.

· Az óvodai nevelés – mint az önkormányzatnál maradt köznevelési feladat – magas szintű megszervezése, ehhez a személyi és tárgyi feltételek biztosítása.

· Az önkormányzat működtetési kötelezettségébe tartozó oktatási épületek és környezetük folyamatos karbantartása, korszerűsítése.
· Bölcsődei elhelyezés – igény szerinti – lehetővé tétele.

· Helyi mentőállomás létrehozásának elősegítése.

6. Szociális támogatások, népességmegtartás

· A megváltozott szociális támogatási rendszer lakosságközpontú adaptálása: segélyező helyett gondoskodó önkormányzat kialakítása.

· A lakosság segítése és motiválása az öngondoskodás irányába való elmozdulásra.
· Építési telkek szükségszerű, a felmerülő lakossági igényekhez igazodó ütemezésű kialakítása. Ehhez kapcsolódóan a hatályos településrendezési tervünk frissítése, aktualizálása.

· Játszótér-építések folytatása.

· Gyermekvállalás támogatása, ehhez kapcsolódó kedvezmények, támogatások kidolgozása.

· Bentlakásos időskori elhelyezés lehetőségének megvizsgálása, indokoltság és fenntarthatóság esetén ilyen otthon kialakítása.

7. Kultúra

· A volt helytörténeti gyűjteményt újra bemutathatóvá kell tenni. 

· A Közösségi Ház folyamatos fejlesztése. Valódi közösségi tér életre hívása.
· A helyi értékek, hagyományok bemutatását célzó rendezvények szervezése.
· Nyilvánosság, a lakosság tájékoztatása minden lehetséges módon.
· Rangos és színvonalas városnap(ok), rendezvények és más, karakteres arculatú programok tervezése és megszervezése.
· A már korábban eltervezett 1848-as emlékhely/emlékmű megvalósítása.

· Testvértelepülési kapcsolatok fejlesztése.

· A Szent Jakab zarándoklat további támogató felkarolása, a város kulturális életébe való integrálása.

8. Sport és helyi közösségek
· A helyi civil szervezetek és a helyi sportegyesületek kiemelt támogatása.

· A helyi civil szervezetek és a helyi sportegyesületek motiválása abban, hogy mozduljanak el az önfenntartó működés irányába.

· Sportinfrastruktúra-fejlesztések: iskolai és egyesületi sportpályák, tornaterem felszerelése és berendezési tárgyai, erdei tornapálya, gördeszka pálya, esetleg uszoda.
· Helyi érdekeltségű versenysportok támogatási lehetőségeinek vizsgálata: lovas, fogat, boksz…

Jövőkép (vízió)

A fenti nyolc programcsoport aktivitási elemeinek megvalósítása elősegítheti, hogy egy általam elképzelt jövőkép szerinti városkép alakulhasson ki Lébényben. Mindezt öt pontba csoportosítva az alábbiakban foglaltam össze:
1. Legyen Lébény az a település, ahol az épített és természeti értékek, a helyi hagyományok és a gazdag történelmi múlt a közösség büszkesége és értéke, a turizmus pedig a helyi gazdaság egyik húzóágazata.

2. Legyen Lébény olyan település, ahol nemcsak a lakosság, hanem a helyi vállalkozások is részesei a közösség életének. Ahol az önkormányzat, a lakosság és a vállalkozások egyaránt a sajátjuknak érzik a várost, együttesen és együttműködve teszik még élhetőbbé és boldogabbá Lébény jelenét, és építik annak jövőjét.
3. Legyen Lébény igazi kisváros, egy többletszolgáltatásokat nyújtó mikrotérségi központ a közlekedési útvonalak, tájegységek és járások találkozási pontján.
4. Legyen Lébény egy fenntartható település, amely stabilan őrzi lakosságszámát, ahonnét az itt születettek nem vágyódnak el, és az ideköltözőkkel együtt barátságban és boldogan, igazi közösségben élnek.

5. Legyen Lébény a „gyermekek paradicsoma”, egy családbarát település, amely mindent megtesz annak érdekében, hogy minél több gyermek születhessen, és ahol az önkormányzat kiemelt figyelmet fordít az itt élő gyermekek és gyermekes családok boldogulására és boldogságára.
A vízióhoz kapcsolódó fejlesztések lehetséges, részletes kidolgozásra váró stratégiai irányai:
1. Turizmusfejlesztés

„Lébény a kiaknázatlan turisztikai lehetőségek és sokszínű
látnivalók tárháza.”

2. Helyi gazdaságfejlesztés



„Mindent az adózókért!”

3. Városi funkciók erősítése



„Lébény, a Kelet-Hanság fővárosa.”

4. Lakóterület-fejlesztés



„Lébény, az otthonos lakóhely.”

5. A lakosságszám megmaradásának biztosítása


„Mindent a gyermekekért!”

6. Szabadidő eltöltési lehetőségek bővítése


„Érezd jól magad Lébényben!”

7. Identitáserősítés, közösségépítés, értékmegőrzés



„… mert szeretem Lébényt!”

8. Az önkormányzat és a lakosság közötti kommunikáció erősítése



„Párbeszéd és figyelem: közös gondolkodás.”

Tisztelt Képviselőtársaim!

Kérem, hogy áttanulmányozva a fentebb leírtakat fogalmazza meg Ön is észrevételeit, javaslatait! Bár a ciklusprogram benyújtása a polgármester feladata, én továbbra is azt szeretném, ha olyan programot fogadnánk el, amelyet mind a heten a sajátunknak érzünk és ezért vállt vállnak vetve, közösen fogunk dolgozni az abban rögzített célok megvalósulásáért…

Lébény, 2015. március 15.
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